STREDNi ODBORNA SKOLA LUHACOVICE

dJIAOQVHN

VYROCNI ZPRAVA
Skolni rok 2021/2022

Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly byla vypracovana v souladu se zédkonem ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), v platném znéni, a v souladu
s vyhlaskou ¢. 225/2009 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti
dlouhodobych zamérd, vyrocnich zprav a vlastniho hodnoceni skoly, v platném znéni.

Uunesco

Clen Sité pridruzenych kol

Predlozeno na pedagogické radé a schvaleno 29. 9. 2022 Ing. Jana Surariova
reditelka Skoly
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1. CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni odborna skola Luhacovice je dlouholetym vzdélavacim zafizenim, jehoZ zfizovatelem je Zlinsky kraj.
Ve Skolnim roce 2021/2022 vzdélavala zaky v oborech uméleckych femesel (Design a zpracovani kovd,
Design a zpracovani dieva, Design a tvorba keramiky), Informacnich sluzeb (Informacni sluzby ve firmach a
institucich, Specialista v oblasti knizni kultury, Specialista informacnich procest), Ekonomiky a podnikani
(Management a marketingové komunikace) a v oblasti gastronomie RVP Kuchar — ¢i$nik (SVP Kuchat — &ignik,

Kuchaf — kuchaika, Cidnik - servirka).
Nazev skoly:

Sidlo skoly:

Odloucena pracovisté:

Zfizovatel:

Reditelka:

Zastupce statutarniho organu:
Zastupkyné pro teoretické vyucovani:
Vedouci vychovatelka:

Vedouci provozné ekonomického useku:

Telefon:

Webové stranky:

E-mail:

1€ (DIC):

Pracovnice pro informace:
Telefon ekonomicky usek:
Datum zalozeni Skoly:
Datum zarazeni do sité:
Posledni aktualizace v siti:

Stfedni odborna skola Luhacovice

763 26 Luhacovice, Masarykova 101

763 26 Luhacovice, Hradisko 290

763 26 Luhacovice, Masarykova 999

763 26 Luhacovice, Skolni 666

Zlinsky kraj, 761 90 Zlin, tf. T. Bati 21

Ing. Jana Suranova

Mgr. Lubor Cernobila, zastupce pro praxi
Mgr. Sarka Klimkova

Irena Soltysova

Ing. Zuzana Svitakova

577 131 067

www.sosluhac.cz

vedeni@sosluhac.cz

(CZ) 61715999

Jana Satkova

577 131 146

1.9.1967

0od 1.9.1996, ¢. j. 11 382/96-61-07 ze dne 2. 7. 1996
7.11. 2018, MSMT — 35615/2018-2 (vymaz, zména
v rejstriku)

Skolska rada: byla zfizena 12. 9. 2005 podle § 167, odst. 2 zakona &. 561/2004 Sb. jako organ $koly, umoZiiujici
zdkonnym zastupclm nezletilych zak, zletilym Zakam, pedagoglim, zfizovateli a dalSim osobam podilet se
na spravé Skoly. PIni Ukoly stanovené zakonem, plni funkci verejné kontroly a poskytuje vedeni skoly zpétnou
vazbu. Skolskd rada p¥i SOS Luhacovice méla ve gkolnim roce 2021/2022 6 ¢len(, své tiileté funkéni obdobi

zahdjila dne 12. 7. 2021.

Novy jednaci fad byl schvalen 2. 9. 2021, kdy byl zvolen pfedseda Skolské rady pfi Stfedni odborné gkole
Luhacovice, kterym se stal Mgr. Lubor Cernobila.

a) Zastupci zfizovatele:

MUDr. Jaromir Bernatek, ¢len zastupitelstva Zlinského kraje, Mgr. Roman Lebloch, ¢len zastupitelstva

Mésta Luhacovice, byvaly feditel ZS Luhacovice

b) Zastupci rodict a zaku:

Renata Dufkova — zletild Zakyné, pani Michaela Kadlecovd — matka nezletilé Zakyné

c) Zastupci skoly:

Mgr. Lubor Cernobila, ZR pro praxi (pfedseda), Ing. Zuzana Svitdkova, vedouci provozné ekonomického tseku

Pocet setkani: 2x3 ro¢né
Mimoskolni spolky:

Klub rodicti a pratel Skoly, z. s., zaloZen 12. 2. 1999

Literarni Luhacovice, z. s., zaloZzené 20. 2. 2005

Soucasti skoly:

Stredni Skola: kapacita 550 zaku
Domov mladeze: kapacita 68 lGzek
Skolni jidelna: kapacita 450 stravniku

Na skole pracovala odborova organizace, s niz vedeni skoly spolupracuje na zakladé Kolektivni smlouvy.


http://www.sosluhac.cz/

2. PREHLED OBORU VZDELAVANI

Skolni rok 2021/22 byl zahdjen 1. 9. 2021. Vyuka po celé obdobi probihala v 8 oborech, ¢aste¢né byla
ovlivnéna Covid-19 (vyuka kombinované, vétsi nemocnost, karantény tfid apod.).

K 30. 9. 2021 méla skola 259 zaku ve 14 tFidach.

a) Obory stiedni Skoly ukonéené maturitni zkouskou (aktualni stav pro Skolni rok 2021/2022)

RVP 72-41-M/01 Informacéni sluzby
SVP Informacni sluzby ve firmach a institucich
SVP Specialista v oblasti knizni kultury
SVP Specialista informaénich proces(
RVP 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani
SVP Management a marketingové komunikace
RVP 82-51-L/01 Uméleckofemeslné zpracovani kovi
SVP Design a zpracovani kov(
RVP 82-51-L/02 Uméleckofemeslné zpracovani dieva
Design a zpracovani dreva
RVP 82-51-L/04 Uméleckofemeslné zpracovani kamene a keramiky
SVP Design a tvorba keramiky

b) Obory stfedni skoly ukoncené vyucnim listem

RVP 65-51-H/01 Kucha¥ - &isnik
SVP Kuchar - kucharka, Ci$nik — servirka, Kuchat — ¢i$nik

3. NAPLNOVANI CiLU SKOLNiCH VZDELAVACICH PROGRAMU

Ve skolnim roce 2021/2022 byla situace sloZitéjsi, protoze skolni lIéta 2019/2020 a 2020/2021 byla negativné
ovlivnéna Covid-19 a s tim souvisejici distancni vyukou.

Na prvnich schlizkach pfedmétovych komisiv srpnu 2021 byla situace zmapovana, stanoveny ukoly, jak situaci
zvladnout. Byly zaznamenany obsahové zmény ve vzdélavacim obsahu jednotlivych vyucovacich predméta a
roénik bez nutnosti upravovat SVP. Byl zmapovéan pokrok u kazdého 7aka, naplanovana vyuka na doplnéni
znalosti a dovednosti, vytvoren systém podpory pro Zaky, ktefi zaostavali. Sousttedili jsme se na stézejni
vystupy, nejdulezitéjSi témata nezbytna pro dalsi vzdélavani. Daraz byl kladen zejména v odborném vycviku
tfiletych gastronomickych obor( a ¢tyfletych maturitnich oborl v oblasti uméleckych femesel, kde v dobé
distanéni vyuky nebylo redlné vSechna témata pti online vyuce zvladnout a naudit. Distancni vyuka u
odborného vycviku neni tak vhodna jako napf. u teoretickych predmétd, protoze Zaci nemaji doma k dispozici
odpovidajici technické vybaveni, naradi, nastroje, stroje a nelze je online naucit praktickym dovednostem,
které souvisi s jejich SVP. Peélivou pfipravou a diislednosti byli Zaci tfiletych i étyFletych obor pfi prezenéni
vyuce béhem Skolniho roku 2021/2022 pfipraveni ke konani ZZ a praktické maturitni zkousky a vsichni ji
zvladli, coZ nejlépe dokumentuje, Ze se i za ztizenych podminek dafi cile SVP napliiovat.

Béhem $kolniho roku probihala tprava viech SVP, které byly schvaleny pedagogickou radou i Skolskou
radou pfi Stfredni odborné skole Luhacovice a jsou platné od 1. 9. 2022 pocinaje 1. ro¢nikem.
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a)

b)

c)

d)

e)

f)

MATERIALNi ZABEZPECEN{ VZDELAVACICH CINNOSTIi A PROVOZNiICH UKOLU

Hlavni budova skoly je nedaleko centra mésta, blizko zastdvek MHD, asi 500 metr(i od autobusového a
vlakového nadrazi. Materidlni a technické vybaveni skoly je pravidelné obnovovano prostiednictvim
vlastnich zdroja, vysledk( doplrikové cinnosti, z investic zfizovatele, ale i diky projektidm EU. VSechny
ucebny pro teoretickou vyuku jsou vybaveny multimedialni technikou, stejné tak odborné pracovny (véetné
jazykové laboratofe). Zaméfili jsme se i na dalsi vyuZiti pracovist vybavenych novym grafickym
softwarem a multimedialni technikou. VyuZivany jsou zejména 4 moderni pracovny ICT, nova odborna
pracovna gastronomie a ateliér pro vytvarnou ptipravu. Pro evidenci vyuky, klasifikace, dochazky apod. je
vyuzivan systém Bakalafi (elektronicka tfidni kniha, suplovani, plan akci, evidence tfidniho ucitele, rozvrh
hodin), dale je vyuZivdan Moodle, rozhrani Komens (Bakalafi), Office 365. Jedna ucebna v hlavni budové
$koly byla vyuzivana mistni ZUS — vytvarny krouzek.

Skola nema vlastni télocviénu, pro hodiny télesné vychovy pouzivala méstskou sportovni halu a pfilehld
sportovi§té mésta. Skola zorganizovala na zacatku zafi 2021 adaptaéni pobyty pro prvni roéniky na
Jeleniovské blizko Valasskych Klobouk. Byl zrealizovan lyzZarsky vycvik na Slovensku ve Velké Raci.
Sportovni kurz probihal v Luhacovicich a okoli, byl zorganizovan na konci skolniho roku i Sportovni den.
Odborny vycvik a odborna praxe zakl probihaly na smluvné zajisténych pracovistich socialnich partnerd
i ve vlastnich kapacitach. Vyuzivana byla pIné i kapacita pro odborny vycvik obort gastronomie v odborné
pracovné na ZS Luhadovice, ve spolupraci s Méstem Luhacovice planujeme vyuziti prostor v byvalych
jeslich pro odborny vycvik oboru kuchai-kuchaika, k zahajeni stavby dosud nedoslo. Pro obory UR jsme
dokazali vétSinu praktického vycviku zabezpedit ve vlastnich dilnach, jen ¢&astecné na dilnach
spolupracujicich firem.

Soucasti skoly je plné vytizeny Domov mladeze, ktery poskytuje ubytovani studentlim ze vzdalenéjsich
mist, v budové je umisténa i Skolni jidelna s kuchyni. Pro tGcéelné traveni volného casu zakl ma skola
v suterénu DM volnocasové centrum. Skolni jidelna, prednaskovy sal s projekéni a zvukovou technikou,
sportovni sal i pIné vybaveny apartman slouzily k rozsifeni nabidky pro spolecenské akce poradané skolou
i pro DC 8koly. V DM byla vyuZivana zrekonstruovana kuchyrika a bezdratovy pfijem internetu. Na Domové
mladeZe bylo v uplynulém skolnim roce 2021/2022 ubytovano 66 Zaku. Byly jim nabidnuty zdjmové
krouzky, napf. krouzek rucénich a vytvarnych praci (batikovani, savovani, vyroba drobné bizuterie), méli
moznost saunovani. Ze sportovni ¢innosti Ize pfipomenout tfeba vychazky na zajimava mista ve mésté a
v okoli Luhacovic, micové hry na hfisti, sdlovou kopanou. Velky zdjem byl o Skolni fitcentrum, kde si pod
dozorem vychovatelek mohli dle zajmu zacvidit, posilovat, vyuzZivat spinningova kola, gumové mice,
zatan¢it a hrat stolni tenis. Skolni fitcentrum bylo vyuzivano i ZUS — 3x tydné baletni krouzek, v dobé po
opravé DM. Zaci navitévovali Méstskou knihovnu, vyuzivali knihovny na DM, ktera je k dispozici zakdim a
zaméstnancim. Zd0vodu covid-19 byly organizace plesu Skoly v MéDK Elektra vsdle Rondo
v Luhacovicich a navstévy mistniho Domova seniori nerealné. | pfesto pokracovala spoluprace
s Domovem seniorti a Matefskou $kolou v Luhaovicich, a to formou vyroby piani k MDZ, vyznamnym
zZivotnim jubileim a ke Dni déti. V realné mife pokracovala pomoc na verejnych sbirkach na Pomoc
détem, Bila pastelka, Emil, Cesky den proti rakoviné. Na konci $kolniho roku 2020/2021 dne 24. éervna
2021 doslo v disledku Zivelné udalosti ke zniceni stfechy a poskozeni vnitfnich prostor DM, coz
znemoznilo vyuZivat DM pro letni ¢innost a negativné tak ovlivnilo hospodarsky vysledek z dopliikové
¢innosti v r. 2021. Ubytovani bylo na zacatku skolniho roku 2021/2022 redlné pro ¢ast zakh. Néktefi Zaci
z méné vzdalenych oblasti museli do Skoly dojizdét denné, ¢ast byla umisténa na externi pracovisté a
odborné praxe v jinych terminech neZ se plvodné v harmonogramu skolniho roku planovalo a na tato
pracovisté dojizdéli ze svych domova. Vnitini prostory byly zprovoznény v plném rozsahu na zacatku fijna,
nejnutnéjsi dokoncovaci prace pretrvavaly do konce listopadu. Vzhledem k planované rekonstrukci
sousedni budovy Sokolovny, se kterou mame spolec¢nou zed, bylo neredlné opravit fasadu, proto tyto
prace budou realizovany az v nasledujicich obdobich.

Skola pouzivala nastolenych mechanism Fizeni, finan¢ni a Gcetni kontroly, viechny Useky $koly jsou
propojeny internetovou siti. PIné byl vyuZivan i systém Bakalafi a rozhrani Komens, které slouzily jako
informacni zdroj zakiim i rodi¢iim. Systémy Komens, Office 365 a Moodle se staly béznou kazdodenni
soucasti Zivota Skoly a vzdélavani. V rezimu elektronické tfidni knihy byly vedeny i deniky OV. Na dilnach
UR je vyuzivan systém ANVIZ pro evidenci dochazky 74k a UOV.

Rozvoj IT patti mezi priority Skoly a jsou mu vénovany nemalé prostiedky a lidské zdroje. Byly vyuzivany
zakoupené pocitace z ,Ucelové podpory OSMS — rok 2020“ a 8 notebookli pro pedagogy v ramci
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g)

h)

j)

»U&elové podpory OSMS — rok 2021. Na tomto useku bylo diileZité i vyuZivani novych IT technologii ve
vyukovém procesu (Sculptris, Sketch Up a ProgeCad), do vyuky odbornych pfedméti se v oboru IS ve vétsi
mite zarazuje prace s relaénimi databazemi v systému MS Access.

Prostory byvalé internetové kavarny, umisténé v suterénu DM, byly vyuZivany komercné jako prodejna
kvétin (prondjem prostor).

Materialni a financni zabezpeceni Skoly bylo zajistovano z rozpoctu skoly, ktery byl stanoven zfizovatelem.
Prostiredky ziskané z DC poutzila $kola k rozvoji hlavni €innosti $koly, i vtomto roce byla $kola platcem
DPH. Vyuzivani kapacit dilen, jidelny a Domova mladeze (béhem skolniho roku, ale hlavné v obdobi
prazdnin a vikend() k doplrikové ¢innosti bylo negativné ovlivnéno covid-19 a poskozenim DM. Vzhledem
k Zivelné udalosti a poskozeni DM, byla ¢ast nakladd pokryta pojistnym plnénim od pojistovny, Zlinsky kraj
dofinancoval zbyvajici ndklady. Na podzim 2021 probihaly dalsi opravy — kominy, malovani,
sadrokartonové stropy, revize, vymeény svétel tak, aby bylo redlné co nejdfive DM vyuzivat v plném
rozsahu.

Na konci zafi doslo k havarii 8mistného Skolniho automobilu Peugeot, které se stalo neopravitelnym.
Probéhlo vybérové fizeni na novy viz, do konce $kolniho roku 2021/2022 nebyl zakoupen, protoze
v terminech, které jsme stanovili, nebyl Zadny dodavatel schopen viiz zabezpetit. Na zdkladé nového VR
pocitdme s koupi vozu do konce roku 2023. NemoZnost pouzivat 8mistny viiz ma negativni vliv na naklady
— narlst PH a prondjem voz( od externich firem na prezentacéni akce, kterych se Ucastnime.

Na dilndch UR probihala vyuka s vyuZitim nového strojniho vybaveni — keramickd pec, pneumaticky
buchar, kompresor stlaceného vzduchu s centralnim rozvodem, délici pila na kov, odsavac pilin, dlabacka
a fréza, které bylo potizeno v rdmci schvaleného projektu IROP Modernizace uc¢eben odborného vycviku
UR (3. vyzva MAS Luhacovické Zélesi, €Z.06.04.59/0.0/16_075/0008143), dotace 1,3 mil. K&.

V hlavni budové skoly, Masarykova 101, doslo v pribéhu Skolniho roku opakované k ucpani odvodu
splaskovych vod, protoZe doslo k propadnuti ¢i prolomeni stavajiciho kameninového potrubi, jehoz
stafi se odhaduje na cca 50 let. Tim doslo ke sniZeni spadu a odvodu splaskii, hromadéni splaska
v propadlém misté a zapliovani nejen potrubi, ale i prvni shérné Sachty v budové skoly, coz ovliviiuje
odvod splaskd ze viech WC v pfizemi budovy. Vysledkem je nefunkénost a zapach, ktery se Sifi
kominovym efektem do celé budovy. V pribéhu Skolniho roku probéhlo nékolikeré provizorni
zprovoznéni odvodu splaskovych vod. Nejpozdéji vIété 2023 tak bude nutnd oprava kanalizace,
napojeni prilehlych pfipojek, rekonstrukce WC v prizemi (divci i chlapecké).

V rdmci zajidtovani svych cinnosti provadi SOS Luhacovice, kterd je spravcem osobnich udajd, jejich
zpracovani zejména pro specifické Gcely. SOS Luhacovice vyuZivala vypracované smérnice, aktivity
v souvislosti GDPR zabezpecoval jmenovany povérenec pro ochranu osobnich udaj. Na webu skoly jsou
zverejnény a pribézné aktualizovany obecné informace o zpracovani osobnich udajt.

Vlastni kontrolni ¢innost Skoly se zaméfila na oblasti vnitini hospodarské kontroly, predevsim ve Skolni
jidelné a na ekonomickém Useku, ale pribézné kontroly byly na vSech pracovistich (pokracuje se
v systému kontrolnich dnl na pracovistich — mési¢né, ve skolni jidelné, na ekonomickém Useku a na DM
— Ctvrtletné). Ve skole byl proveden v zafi 2021 cviény poZarni poplach. Vsichni zaméstnanci byli
proskoleni na zacatku zafi 2021 z BOZP a PO na odpovidajici Uroven svému zafazeni, byla aktualizovana a
doplnéna povinna dokumentace, byl proveden audit povinnych revizi a kontrol.

vewvs

Ve Skole probéhly tyto vnéjsi kontroly:

7.9. 2021, KHS Zlin — Masarykova 101, budova Skoly — plnéni povinnosti vyplyvajicich z Mimoradného
opatfeni MZ ¢. j.: MZDR 14600/2021-19/MIN/KAN ze dne 20. srpna 2021 — bez nedostatka.

7.9. 2021, KHS Zlin - Masarykova 999, budova DM, $kolni jidelna — plnéni povinnosti stanovenych v § 23 a
§ 24 zakona €. 258/2000 Sb., o ochrané verejného zdravi a pInéni povinnosti vyplyvajicich z Mimofadného
opatfeni MZ ¢. j.: MZDR 14600/2021-19/MIN/KAN ze dne 20. srpna 2021 — bez nedostatkd.

11. 10. 2021, VZP — bez nedostatka.



5. PERSONALNI ZAJISTENi VYCHOVNE VZDELAVACICH CINNOSTI

Vyznamnou podminkou pro kvalitni fungovani skoly je pomérné stabilizovana personalni situace. Chod Skoly
zabezpecovalo 60 zaméstnancl. Néktera mista bylo nutno zabezpecit zkracenymi Uvazky, kombinovanymi
Uvazky, DPP nebo DPC. Vyjezdy pedagogickych pracovnikd do zahraniéni probéhly v letnim obdobi 2022, a
to na Maltu. Ve skole fungovala jako asistentka pedagoga pani Mgr. Hana Drgova, a to ve tfidé 2.G u Zzakyné
se sluchovym postiZzenim. Pracovni pomér byl zménén 2 zaméstnancim na dobu neurcitou, 1 vyucujici
teoretickych predméti byla pfijata na zkraceny Uvazek. Po MD se vratila Mgr. Jana JancCova, ktera dokoncila
béhem MD specializa¢ni studium vychovného poradenstvi. Skoncil pracovni pomér Mgr. Dostalové Jitky ke
dni 20. 10. 2021. Doslo ke zménam u UOV v gastronomickych oborech. Jedné zaméstnankyni skoncil pracovni
pomeér na dobu urcitou, 1 odesla po MD na jinou Skolu. Byl pfijat pan Petr Rada na pozici UOV, po umrti pani
Aleny Stolafikové na této pozici zistal v PP na dobu urditou. BEhem skolniho roku 2022/2023 bude studovat
DPS. Nova vyucujici Markéta Halbichova byla pfijata na ¢aste¢ny Uvazek UOV u oboru Design a tvorba
keramiky, protoZe doslo k narlistu zajmu o tento obor. Doslo ke zméné na pozici vychovatelky DM, kdy po
ukonceni pracovniho poméru pani Mgr. Chudové k 31. 8. 2021, byla pfijata od 1.9.2021 pani Jachnikova a po
jejim odchodu ve zkusebni dobé na stejnou pozici pani Mgr. Suchankova.

a) Pocetni stav zaméstnancu skoly:

= 5 ¢lenli vedeni skoly (1 na ¢astecny uvazek), z toho 4 pedagogové a 1 nepedagogicky pracovnik;

= 27 ucitell (7 pracovalo na ¢astecny Uvazek, 1 ucitelka ukondila PP v fijnu 2021);

= 11 UOV (1 na ¢astecny uvazek, 2 ucitelé nastoupili béhem roku, 2 ucitelky ukoncily PP, 1 UOV zemfela);

= 4 vychovatelky na kombinovany Uvazek s pozici bezpecnostni pracovnik (1 v pribéhu roku ukoncila PP, 1
nastoupila);

= 19 nepedagogickych pracovniki (6 pracovalo na ¢aste¢ny Uvazek, 1 kombinovany Uvazek s pozici ucitel).

Vedeni skoly
PFijmeni, jméno, titul praxe Funkce
Surariova Jana, Ing. nad 32 feditelka skoly
Klimkova Sarka, Mgr. 20 ZR pro teorii
Lubor Cernobila, Mgr. 30 ZR pro praxi (zastupce statutarniho organu)
Soltysova Irena 30 vedouci vychovatelka, kombinovany Uvazek
Svitakova Zuzana, Ing. 16 vedouci provozné ekonomického useku, ¢. u.

Teoretické vyucovani — ucitelé (fyzicky pocet)

PFijmeni, jméno, titul praxe Pracovni zafazeni
Barnasova Jana, Mgr. et BcA. 9 utitelka
Bésinska lva, Ing. nad 32 ucitelka, ¢astecny uvazek
Dostalova Jitka, Mgr. 17 ucitelka, MD, ukonceni PP ke dni 20.10.2021
Drgova Hana, Mgr. 11 asistentka pedagoga, ¢astecny Uvazek
Eckert John, Mgr. 13 ucitel
Hnatkova Tatana, Mgr. nad 32 ucitelka, ¢astecny uvazek
Hrabal Petr, Mgr. nad 32 ucitel
Jancova Jana, Mgr. 15 ucitelka
Johnova Anna, Mgr. nad 32 ucitelka
Kacalek Lubomir, Ing. nad 32 ucitel
Kanovska Martina, Mgr. 22 ucitelka, ¢astecny uvazek
Kolarikova Eva, Mgr. 25 ucitelka
KoZela Jakub, Mgr. 9 ucitel




Krémarova Ludmila, Mgr. nad 32 ucitelka
Krmelinova Martina, Mgr. 6 ucitelka
Lekes Zbynék, Mgr. nad 32 ucitel
Markova Zdenka, Mgr. nad 32 ucitelka, ¢astecny Uvazek
Martinkova Petra, RNDr. nad 32 ucitelka
Masarova Klara, PhDr. nad 32 ucitelka, ¢astecny uvazek
MikeSova Katefina, MgA. 17 ucitelka
Pafizkova Véra, Mgr. nad 32 ucitelka
Popelkova (roz.Kadl¢kova) Romana 4 ucitelka
Sekova Renata, Ing. 28 ucitelka
Sarounové Dagmar, Mgr. 22 ucitelka
Vap Jifi, akademicky sochar nad 32 ucitel
Vlazna Mirka, Ing. nad 32 ucitelka, ¢astecny uvazek
Vohnicka Hana, Mgr. nad 32 ucitelka

Praktické vyucovani — ucitelé odborného vycviku

Pfijmeni, jméno, titul praxe pracovni zafazeni
Cech Petr 15 uov
Guryc¢a Radomir nad 32 uov
Halbichova Markéta 0 UQoV, PP od 1. 10. 2021, ¢astecny Uvazek
Chvila Rostislav 15 uov
Petrasova Ludmila 3 UOV, ukonceni PP 31. 3. 2022
Rada Petr Uov, PP od 1. 11.2022
Rosinova Jana, Mgr. 24 uov
Stolarikova Alena nad 32 UQV, ¢astecny Uvazek, zemrela 16. 2. 2022
Suchanek Jifi 29 uov
Svozilova Eliska, Mgr. 14 UoV, ukonceni PP 30. 6. 2022
Zvonickova Pavla, Bc. 10 uov

Domov mladeze a VMV

PFijmeni, jméno, tituly Praxe pracovni zafazeni
Gavlasova Jana 29 vychovatelka, kombinovany uvazek
Hakovda Marie 26 vychovatelka, kombinovany Uvazek
Jachnikova Jana 6 vychovatelka, ukonéeni PP 15. 11. 2021
Suchankova Marcela, Mgr. 6 vychovatelka, PP od 1. 12. 2021

Ekonomicky a provozni tusek
Pfijmeni, jméno, tituly pracovni zafazeni

Chludova Katetina, Mgr.

odborny fesitel v rdmci projektu, ¢astecny uvazek

Kacalek Lubomir, Ing.

provozar, castecny lUvazek, soubéh s Gvazkem ucitele teoretického vyucovani

Konecna Zdenka

ucetni, Castecny uvazek

Krajca Oldfich

Skolnik — Gdrzbar

Lavickova Hana, Mgr.

odborny garant v ramci projektu, ¢astecny Gvazek

Maras Michal, Bc.

elektrotechnik a spravce IT siti, povérenec pro ochranu osobnich Gdajl

Michalcikova Lenka uklizecka
Oksnerova Petra ucetni
Polachova Zderka uklizecka
Semelova Marie uklizecka

Smutna Markéta

uklizecka, ¢astecny lUvazek

Satek Petr

udrzbar na DM, Castecny Uvazek




Satkova Jana

personalistka a sekretarka reditele

Toralova Marie

vedouci ucetni

Vitkova Jana

uklizecka

Skolni jidelna

Pfijmeni, jméno

pracovni zafazeni

Petrikova Sona

vedouci SJ, ¢asteény uvazek

Pilatova Ludmila

kucharka

Mikova Pavla hlavni kucharka
Mikuli¢kova Blanka kucharka
Vékova struktura zaméstnanct se k 31. 8. 2022 vyrazné nezménila ve srovnani s rokem 2020/2021.
b) Funkce ve skole
Ve $kolnim roce 2021/2022 byly ustaveny tyto pfedmétové komise:
Pfedmétova komise Vedouci PK

Cesky jazyk a literatura

Mgr. Zbynék Lekes

Cizi jazyky

Mgr. Véra Pafizkovd

Matematika a prirodni védy

Mgr. Anna Johnova

Informacni a komunikacni technologie

Mgr. Ludmila Krémarova

Ekonomické predméty

PhDr. Klara Masarova

Spolecenské védy a odborné predméty knizni kultury

Mgr. Sarka Klimkova

Pfedméty technické a estetické vychovy

Mgr. Lubor Cernobila

Télesna vychova a zemépis

Mgr. Petr Hrabal

Gastronomické predméty

Mgr. Eva Kolafikova

Ve skolnim roce 2021/2022 byli ustanoveni tito tfidni uitelé:

Trida Pocet Zaku k 30. 9. 2021 Tridni uéitel/ka
1.G 17 Mgr. Martina Krmelinova
1.K 18 PhDr. Kldra Masarova
1.M 21 Mgr. Ludmila Krémarova
1.U 23 MgA. Katefina MikeSova
2.G 11 Mgr. Anna Johnova
2.K 6 Mgr. Dagmar Sarounova
2.M 26 Ing. Romana Kadl¢kova
2. U 21 RNDr. Petra Martinkova
3.G 13 Mgr. Eva Kolarikova

3. KM 23 Mgr. Véra Patizkova
3.U 22 Mgr. Zbynék Lekes
4. K 13 Mgr. Hana Vohnicka
4. M 22 Ing. Renata Sekova
4.U 23 Ing. Lubomir Kacalek

celkem 259




Dalsi funkce ustanovené ve $kolnim roce 2021/2022:

Funkce Povéreny pracovnik
Vychovny poradce Mgr. Hana Vohnicka
Preventistka socialné patologickych jevi Ing. Renata Sekova
Bezpecnostni referent a pozarni preventista Bc. Michal Manas
Skolni koordinator EVVO RNDr. Petra Martinkova
ICT koordinator Mgr. Jakub KoZela
Povérenec pro ochranu osobnich udajt Bc. Michal Manas
Skolni kariérovy poradce Mgr. Eva Kolafikova

V personalnich otazkach $kola postupovala podle Koncepce rozvoje SOS Luhaéovice na obdobi 2016 — 2020
a Koncepce rozvoje Stifedni odborné skoly Luhacovice na obdobi 2021 — 2025. Aktivitou a nadstandardnim
plnénim Ukoll — realizaci projektd, funkénimi zahrani¢nimi kontakty, kulturni a spolecenskou cinnosti na
celostatni ¢i mezinarodni Urovni zaméstnanci skoly prirozené prohlubovali U¢inek pedagogického plisobeni,
a tim zaroven zlepsSovali spolecenské i kulturni prostfedi Luhacovic i celého lazernského regionu.

V souladu s ustanovenim skolského zakona, prislusnych vyhlasek a predpist platnych pro pfijimani ke studiu
a ukoncovani studia ve Skolnim roce 2021/2022 probéhly jednotné pfijimaci zkousky, maturitni zkousky a
jednotné zavéreéné zkousky. Skola se soustiedila i na evaluaci a aktualizaci jednotlivych SVP, Gpravu osnov
a planG. B&hem $kolniho roku 2021/2022 probéhla aktualizace viech SVP s platnosti od 1. 9. 2022.

Rozvoj skoly vychazel ze systematické vnitini evaluace, predevsim zjednotlivych prvkl autoevaluace
a podplrné evaluacni nastroje jsme hledali v zavérech vyzkumu vysledkl vyucovaciho procesu, personalni
prace, materidlniho zabezpeceni vyuky a praxe, fizeni Skoly a strategii do budoucnosti. Vysledky byly
ovérovany v praxi, zejména Ucasti na mezioborovych soutézich, olympiadach a dalSimi akcemi. Vyznamné
byly kurzy pedagogt v zahranici, seminafe a webinafe v ramci IKAP a NIDV, online i prezenéné.

Dalsi aktivizaci ¢innosti uméleckych oborl garantovala zejména pfedmétova komise Pfedmétt technickych
a estetické vychovy, vedouci PK Mgr. Lubor Cernobila.

6. DALSi VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH PRACOVNIKU A ZAMESTNANCU SKOLY

Skola postupovala na zakladé Koncepce rozvoje SOS Luhacovice na obdobi 2016 — 2020 a Koncepce rozvoje
Stfedni odborné $koly Luhacovice na obdobi 2021 — 2025. Ridili jsme se Planem personalniho rozvoje
pracovniku, ktery je vidy soucasti rocniho planu prace Skoly. Zahrnuje vzdélavani vedoucich pracovniki
Skoly, jazykové vzdélavani, vzdélavani pracovnik(l v oblasti ICT a e-learningu a dalsi profesni vzdélavani
nepedagogickych pracovnikl. Vyuzivano bylo zejména vzdélavani v ramci projektu IKAP, ddle pak akce NIDV,
jinych vzdélavacich instituci (hlavné z ESF). Pobyty v zahranici a dalSi akce pofadané skolou byly realizovany
dle moznosti v souvislosti s omezenim z dlivodu covid-19 a uzavieni Skol. Byly realizovany 4 vyjezdy
pedagogickych pracovnikli na jazykové pobyty na Malté — Erasmus+, Vyzva 2020, 5 pedagogickych
pracovniku se Gcastnilo stazi v Litvé, na Slovensku a v Portugalsku jako doprovodné osoby.

Vedeni skoly se podafilo udrZet stavajici lidsky a intelektudlni potencial sSkoly a za hlavni cil povaZzovalo
podporu jeho dalsiho ristu (véetné nepedagogickych zaméstnancl). Vedeni postupovalo podle planu
obmeény pracovnich sil, pficemz bylo hlavnim pozadavkem davat prednost mladym a tvaréim ucitelim. Vyssi
kvalita vyuky byla proto prosazovéana dalsim vzdélavanim zkusenych kolegu, jejichz dosavadni hodnotna
prace mohla motivovat ostatni, a také zvySovanim vzdélani vSech ostatnich pracovnikt. Ve skolnim roce
2021/2022 1 zaméstnankyné studovala DPS, 1 UOV zahaji DPS v zaFi 2022.

Vsichni zaméstnanci byli proskoleni na zacatku roku v oblasti BOZP a PO. Ti zaméstnanci, ktefi na sluzebni
cesty pouzivaji sluZzebni auta, absolvovali skoleni fidicli (pedagogové i nepedagogové).

Pedagogicti pracovnici se zicastnili napt. téchto kurz(: Dramaticka vychova a interpretace textd, Aktualni
otazky vyuky ekonomiky na SS, Dusevni zdravi a wellbeing, webinafe pro 7adatele o podporu Sablony JAK,
Psychoterapeutické minimum, Tvorba digitalniho obsahu pro SS, Motivace student( do uceni, Aktivity do
hodin matematiky, Vyuka na dalku s Microsoft Teams a Office 365, Digitalni technologie, Pfiprava a realizace
projektl Erasmus+.

Nepedagogitti pracovnici se zucastnili napt. téchto kurzi: Vyhlaska 50/78 Sb. o odborné zpusobilosti
v elektrotechnice véetné zkousky (§ 6, § 7 a § 8), Elektronické fizeni ve spisové sluzbé, Mzdy — zavisla
¢innost, socialni a zdravotni pojisténi, Zakon o zaméstnanosti, Zakonik prace a ostatni souvisejici predpisy,
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novela DPH, Registr smluv, FKSP, Naftizeni vlady o stanoveni rozsahu pfimé vyucovaci, pfimé vychovné,
pfimé specialné pedagogické a pfimé pedagogicko-psychologické éinnosti pedagogickych pracovnika.
DtleZitou formou bylo i samostudium pedagogti i nepedagogickych pracovniki a cela Fada online seminara
a workshopu.

V rdmci zajistovani svych ¢innosti provadi SOS Luhacovice, kterd je spravcem osobnich udajd, jejich
zpracovani zejména pro specifické Ucely. SOS Luhalovice vyuZivala vypracované smérnice, aktivity
v souvislosti GDPR zabezpecoval jmenovany povérenec pro ochranu osobnich Udaji. Na webu Skoly jsou
zverejnény a pribéziné aktualizovany obecné informace o zpracovani osobnich udajg.

A) Struktura vzdélani zaméstnanci Skoly (k 31. 8. 2022)

Stupen vzdélani — pedagogicti pracovnici pocet %
VS (doktorat) 4,76
VS (Mgr.) 21 50,00
VS (Ing.) 6 14,29
VS umélecky smér (MgA., ak. sochar) 2 4,76
VS (Bc.) 1 2,38
Uplné SS 10 23,81
Celkem 42 100
Stupen vzdélani — nepedagogicti pracovnici pocet %
VS (Ing.) 1 (soucasné ped.prac.) 5,26
VS (Mgr.) 2 10,53
VS (Bc.) 1 5,26
Uplné stfedni odborné 6 31,58
Stfedni odborné 8 42,11
z5 1 5,26
Celkem 19 100
B) Udaje o vyznamnych mimoskolnich aktivitach a uspésich pracovniki $koly

Ing. Jana Surarova
- clenka Pracovni skupiny Vzdélavani ZK

- Clenka Minitymu pro podporu podnikavosti, iniciativy a kreativity (Krajsky akéni plan rozvoje
vzdélavani pro tzemi Zlinského kraje)

Mgr. Lubor Cernobila

- koordinator pfidruzenych Skol UNESCO a ¢len celostatniho koordina¢niho tymu Skol pfidruzenych
k organizaci UNESCO

- predseda Skolské rady p¥i SOS Luhacovice

Mgr. Sarka Klimkova
- koordinatorka projekt(i Erasmus+

Mgr. Martina Krmelinova
- krajska koordinatorka celostatniho projektu Evropa ve $kole

akademicky sochafr JiFi Vap
- Clen Svazu vytvarnych umélctd — Jizni Morava
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Mgr. Hana Vohnicka
- predsedkyné z.s. Literarni Luhacovice

Ing. Renata Sekova
- jednatelka spolku KRPS z. s. pii SOS Luhacovice
Ing. Zuzana Svitakova

- jednatelka Skolské rady SOS Luhacovice

Bc. Michal Manas
- povérenec pro ochranu osobnich udajt

MgA. Jana Barnasova
- koordinator pridruzenych Skol UNESCO

7. UDAJE O MIMORADNYCH VZDELAVACICH A VYCHOVNYCH AKTIVITACH SKOLY

Konkurence stfednich kol v regionu a nizké pocty zaka 9. tfid zplsobily, Ze Skola neziskala do vSech studijnich
obord maximalni pocet Zakd, ale situace byla vyrazné lepsi nez v minulém Skolnim roce. Doslo ke zlepseni i
v gastronomickych oborech, kde se situace a perspektiva zaméstndni zacala stabilizovat. Velky zajem byl
rovnés o nové SVP Specialista informaénich procesi a Specialista v oblasti knizni kultury (RVP Informaéni
sluzby), které nahrazuiji stavajici SVP Informaéni sluzby ve firmach a institucich. Vedeni se i vtomto gkolnim
roce snazilo doplnit ¢innost Skoly materidlnim rozvojem. Pro vSechny uchazece, ktefi byli pfijati do
studijnich oboru ve skolnim roce 2021/2022, skola vytvarela maximalni vzdélavaci moznosti. Soustfedili jsme
se na jejich odborné vzdélavani a na formovani osobnostnich rysi a mravni hodnotové struktury.
PFi pFijimacim fizeni i béhem studia byla vénovana nejvétsi pozornost zakim se specifickymi poruchami
uceni. Pro nastupujici zaky byly opét usporadany tridenni adaptacni pobyty na Jelerovské u Valasskych
Klobouk, které mély za ukol stmelit kolektivy nové vznikajicich tfid a poznat se navzajem s vyulujicimi.
S pfipravou aktivit a jejich realizaci zejména vypomohl vyucujici Mgr. Jakub KoZela. Bylo mozné zrealizovat
lyzaFsky vycvik ve Velké Raci, kurzy kresby a Land Art, Koktejlovy kurz, Majales, vice nez 50 Zaku
absolvovalo zdjezd do severni Italie.

Béhem skolniho roku v souvislosti s valkou na Ukrajiné bylo pfijato 8 Zakd do stavajicich prvnich ro¢nikd, obor
Management a marketingové komunikace. 5 z nich v pribéhu kvétna a ¢ervna zanechalo studia z rGznych
dlvod(: navrat do vlasti, zména bydlisté, zména oboru pro skolni rok 2022/2023. 3 Zaci uzavreli klasifikaci za
1. roénik a pokraduji ve studiu 2. ro¢niku ve $kolnim roce 2022/2023.

V prijimacim fizeni v prvnim kole a v navazujicich kolech bylo pfijato dalSich 11 zak(: 3 Zaci do ttiletych
gastronomickych obor(, 2 na obor Design a tvorba keramiky, 1 na Design a zpracovani dieva, 5 zak( do oboru
Specialista informacnich procest. Jedna se o Zaky, ktefi maji v pfevainé vétsiné prechodné bydlisté
v Luhagovicich nebo Pozlovicich, ukongili zakladni vzdé&lani nebo 1. ro¢nik SS, jejich zdkonni zastupci pracuji
v oblasti sluzeb v Luhacovicich a okoli.

Bé&hem Skolniho roku byla realizovadna i nadale prevence kriminality, Sikanovani a zneuzivani psychotropnich
latek, napf. Ucast na predndsce o drogové kriminalité v Kulturnim domé v Uherském Brodé. Ktomu se
podafilo prohloubit spolupraci vedeni Skoly s vychovnym poradcem, s preventistkou socidlné patologickych
jevd, s PCR a ostatnimi slozkami zdchranného systému, se socidlnimi partnery a s rodici (zachovani tfidnich
schlizek). Probihaly aktivity a akce pro Zaky v oblasti prevence, pravidelné tfidni schizky se zakonnymi
zastupci. Informacni systém Bakalafi, vyuzZivani elektronické tfidni knihy v teoretickém i praktickém
vyucovani, jeji zpFistupnéni pro zaky i zakonné zastupce, rozhrani Komens, Office 365, Moodle, online
vzdélavani prostfednictvim Teams pozitivné ovliviiovalo prospéch zaku.

Skola i nadéle upirala velkou pozornost ke studentim prospivajicim a talentovanym, snaZila se vice zajimat
o jejich potfeby a napomahala pfi uskutecnovani jejich praktickych aktivit. Slabsi zaky se zejména tridni
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ucitelé, vychovny poradce, metodik prevence a vedeni skoly snaZili pozitivné motivovat ke studiu a plnéni
zadanych Ukol(. Zapojili jsme se do vzdélavani nadanych Zaka vramci projektu IKAP Il (reg. ¢.
Cz.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0018903).

K zajmovym aktivitam Zakd prohlubujicich jejich odborny rozvoj, samostatnost a tvofivost patfily i odborné
soutéze na mezinarodni, celostatni i Skolni rovni (napf. Machr svého oboru, soutéz O nejlepsi novorocenku
Skoly, soutéze v gastronomickych dovednostech apod.) i mimoskolni soutéze (olympiady, soutéz Evropa ve
Skole, oborové soutéze). Soustredéni na tyto aktivity vedlo zaroven i k ucelnému vyuzivani volného ¢asu a
v pfevainé mire probihalo v online prostredi.

Byl podan novy projekt OP VVV s ndzvem SABLONY JAK I. SOS LUHACOVICE s realizaci od 1. 9. 2022 do
31. 1. 2025, celkova éastka 1 593 293 K¢E. Projekt se zaméfuje na osobnostni a socialni rozvoj Zaka, jejich
podporu vrozvoji znalosti a dovednosti svyuzitim inovativhich forem vyuky a vzdélavani
prostifednictvim netradicnich vzdélavacich metod a strategii, sniZovani predcasnych odchodl ze
vzdélavani. Dale na podporu Zaku pfi hledani budouciho zaméreni vzdélavani a profesni orientace
(kariérovy poradce) a vzdélavani pracovnikd ve vzdélavani — well-being a psychohygiena, ¢tenarska a
matematicka gramotnost, vzdélavani s vyuzitim novych technologii, alternativni/inovativni formy
vyuky apod. Tento projekt pozitivné ovlivni vyuku na nasi skole v dalSim obdobi.

Skola byla a nadéle bude partnerem projektu Implementace Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani
pro uzemi Zlinského kraje Il (IKAP 1l) — vzdélavani pedagogickych pracovnikl, knihovnikli a odborné
vefejnosti pro podporu ¢tenaiské gramotnosti (Ladéni, workshopy a mentoring), aktivity pro zaky k
rozvoji Ctenarské gramotnosti (autorska cteni, workshopy Zlinska filmova skola). Registracni cislo:
CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0018903, realizace 1. 1. 2021 - 30. 11. 2023.

Mezinarodni aktivity Zakt a pedagogi:

Byly jesté castecné negativné ovlivnény situaci s covid-19 a doslo k posunu planovanych aktivit.
Absolvované staze:
- Zaci oboru Design a zpracovani dfeva, 1 ¢tyftydenni staz v ramci projektu Erasmus+, odborné
vzdélavani, nazev projektu Unikatni svét dieva, 2019-1-CZ01-KA102-060071, 6 Zaku v zaFi 2021,
Litva, Kaunas
- Lets Move It!, Erasmus+ Youth Exchange, 6 zak, Slovensko (Stiavnické vrchy), dvoutydenni
workshop
- 8 zakli oboru Design a tvorba keramiky, 2 dvoutydenni staze v ramci projektu Erasmus+, odborné
vzdélavani, nazev projektu Unikatni svét dieva, 2019-1-CZ01-KA102-060071, jaro 2022 s tématem
Ke kofentiim Habanské keramiky v kerami¢ce Modra
- Draw It, Youth Exchange, CR + Rumunsko, Lomnice nad Popelkou, 20 z3ka
- Nez se usadim, chci trochu poznat svét, 2020-1-CZ01-KA116-077099, Erasmus+, odborné
vzdélavani, tfitydenni staze pro vybér 12 zaku tfiletych i ¢tyfFletych oborti v Portugalsku, Barcelos,
kvéten — Cerven 2022. 2 tfimésicni staze v obdobi kvéten — srpen 2022, rovnéz v Barcelos (obory
Management a marketingové komunikace a Informacni sluzby ve firmach a institucich)
- Aktivity pro pedagogické pracovniky z projektu Erasmus+, 2020 Nové metody ve vyuce - dotace
31564 eur, dvoutydenni staZe 4 pedagogl na Malté, 2020-1-CZ01-KA101-077043 v lété 2022.

Realizace projektl je mozna diky Certifikatu mobility v odborném vzdélavani a pfripravé, platnost dor. 2027.

V tomto Skolnim roce nebylo mozné se zapojit se do projektu Edison — tydenni pobyt studenti ze zahranici
na nasi skole.

Byly zdroceny prace z projektu EU penize stfednim Skolam, spolufinancované z prostfedk( ESF a statniho
rozpoctu CR, jejichi implementace do SVP a vytvofené materidly umoznily i vtomto $kolnim roce
zefektivnit vyuku a podilely se i na zkvalitnéni pedagogické a organizacni prace ucitell a prace vedeni
Skoly (napf. formou elektronické tfidni knihy, elektronickych denikli OV, aplikace MOODLE, Komens,
Office 365, Teams).
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Na dilndch UR vyuZivdme vybaveni pofizené z projektu IROP za 1,3 milionu K& Modernizace uéeben
odborného vycviku UR.

Z hlediska vychovného jsou vyznamné predevsim spolecné akce, zvysujici kulturu skoly a jeji integritu, napr.
setkani 8kol UNESCO v Litovli. V siti kol UNESCO je zapojeno 52 $kol z celé CR. Na tomto setkdni byla
schvélena témata pro skolni rok 2021/2022: Svétovy den vyzivy spolu s Mezinarodnim dnem povédomi o
plytvani potravinami, Svétovy den svobody tisku, 100. vyrodi R.U.R. Karla Capka ve spojeni s tématem umélé
inteligence.

Dale souté? ,,Spéchej pomalu!“ a workshopy Prezentuj a komunikuj s lehkosti pro zaky 8. a 9. t¥id ZS.

Vyznamnou udalosti tohoto skolniho roku bylo Ocenéni pracovniki ve Skolstvi Zlinského kraje, které ziskala
pani Mgr. Tatana Hnatkova za 45 let prace ve 3kolstvi, za celoZivotni aktivni a inovativni prace, zvy$ovani
prestize ucitelského povolani na vefejnosti a Sifeni dobrého jména Skoly a mésta Luhacovice.
Mgr. Tatana Hnatkova patfi mezi nejvyraznéjsi osobnosti skoly, béhem svého celoZivotniho pisobeni
prokazovala své vysoké odborné i lidské kvality, dlouha léta pracovala jako vedouci pfedmétové komise
cizich jazyk(, aktivné se podilela pFi tvorbé celé Fady SVP. Svou poctivou praci i nyni vyrazné ovliviiuje kvalitu
vyuky jazykd ve vSech vyucovanych oborech, pfipravu zaka k maturitnim a zavéreénym zkouskam, své cenné
zkusenosti i odborné znalosti pfedava mladsim koleglim. Nadstandardni prace Mgr. Tatany Hnatkové, pfi
které vidy dokazala motivovat Zaky, ovliviiovat své kolegy a lidi kolem sebe, ma nejen krajsky rozmér, ale
dopad na ndrodni i mezinarodni Grovni. Byla a i v dnesni dobé je nadSenou propagatorkou spoluprace mezi
narody EU a v této oblasti se i nadale angazuje. Velmi aktivné se podilela predevsim na tvorbé, vedeni a
koordinaci fady projektti, (napf. projektl Leonardo da Vinci, Comenius a Erasmus+), jazykové a kulturni
pFipravé zakl na zahranicni staze.

a) poradani kurzi a rozsifujicich vzdélavacich aktivit (pfednasek, besed, exkurzi a zajezdu):

* Land Art a plenér pro obory UR;

=  Koktejlovy kurz a Den s vini kavy a techniky , latte art”, soutéz Rio mare Svaéina roku pro zaky
gastronomickych obor;

= Stara femesla na hradé Malenovice;

= Den Zlinského kraje;

= Cela fada setkani s vyznamnymi spisovateli, basniky, prekladateli a umélci (Radek Maly, Magda
Stanova);

=  Workshop s nadaci Via — Pomozte Flicku;

= pfipravné kurzy k talentovym zkouskdm pro budouci Zaky UR;

* motiva¢ni setkdni budoucich zaki uméleckych obor na dilnach UR;

=  Mezinarodni den matematiky;

= DenZemég;

= Majales 2022;

= priprava Zakt maturitnich oboru k pfijimacim zkouskam;

= nékolik exkurzi Zak( poslednich roénikl do Prahy, exkurze Brno, Olomouc, Zlin

= environmentalni vzdélavani bylo zaclenéno do vyuky ekologie, obcanské nauky, pfirodnich véd a
zemeépisu a ¢astecné i do predmétd technologie a dale prohlubovano formou exkurzi a workshop
(Ekologicka vesnice Hostétin, Poklady bélokarpatské krajiny), literarnimi prochazkami po
vyznamnych mistech naseho kraje, prochazkami v okoli Luhacovic;

= seminare a soutézni akce oboru Management a marketingové komunikace (studentska firma Junior
Achievement, Ucast v soutéZich (AT&T Soft Skills, SAP Concur Innovation Camp, UNISIM);

= exkurze do severni Itdlie — Benatky, Verona, Lago di Garda;

= odborné exkurze a seminare oborl Informacni sluzby v knihovnach a informacnich centrech;

= odborné exkurze oborti UR — v omezené mire;

= tradi¢ni jednodenni zajezd do predvanocni Vidné a odborny zdjezd do umélecké Vidné - nebylo
realizovano.
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b) poradani vystav a Uspésnych akci v ramci Skoly i na vefejnosti:

= poradani krajského kola celostatni soutéze Evropa ve skole;

=  soutéZ o nejlepsi novorocenku na rok 2021;

= matematicka soutéz KLOKAN;

= Zkolni kola olympidd v cizich jazycich a JC;

= vystavy ro¢nikovych a klauzurnich praci v nasich prostorach, v prostorach KD Elektra D¥evo, kov
a keramika srdce lidem odemyka;

= vystava maturitnich a roénikovych praci UR s nazvem Jak dfevo, kov a keramika srdce lidem
odemyka na hradé v Malenovicich;

= vystava maturitnich a rocnikovych praci ,,Maturita 2022“ v hale Vincentka, Lazné Luhacovice

= Prezentuj a komunikuj s lehkosti a Spéchej pomalu! - pro Zaky zakladnich skol;

= Projekt ve spolupraci s Nadaci VIA — s ndzvem Stromy pro Zivot (vznikne klidova zéna pro
setkdvani zakd a zaméstnanct s verejnosti, ALTANEK a kazdoroénim sazenim rozliénych drevin,
MALE NAUCNE ARBORETUM. Poradani akci ve spolupraci s CHKO Bilé Karpaty prednasky a
vyuzivani prostory pro tradi¢ni mistni zvyky, napt. stavéni a kaceni majky, masopustni setkavani.

c) vefejné ocenovani vyznamnych individualnich a kolektivnich Gspécha:
* na soutézich $kolniho charakteru (vystava klauzurnich praci obor( UR);
= na oborovych prehlidkach a soutézich (kovarské soutéze Helfstyn);
= vysledkd pfi maturitnich a zavéreénych zkouskach, nejlepsich zakh ve tfidé;
*  Machr svého oboru — soutéz pro zaky UR;
= den v Pevnosti poznani v Olomouci za vitézstvi v matematické gramotnosti nematuritnich obor,

IKAP;
»  (spésna ucast nasich kreslifi ve vytvarné soutézi ,,Svétové dédictvi UNESCO — Praha,
Cesky Krumlov a Telc;

» Brtnické kovadliny;

» (cast pedagoga na Medzinarodném vytvarném sympoéziu Strba 2022;

= pfivyznamnych akcich pro socialni partnery a pro zfizovatele (Sportovec roku Zlin, Setkani starost(
v Luhacovicich).

d) akce v ramci prevence socialné patologickych jevii:
= 4 adaptacni pobyty zak( nastupujicich roc¢nikd;
= preventivni programy (prednaska o drogové kriminalité v Kulturnim domé v Uherském Brodé);
= rozhovory s vychovnym poradcem a se Sskolnim metodikem prevence na aktudlni témata;
= vramci mezipfedmétovych vztahl vysvétlovani aktudlnich socidlnich problém{ ve spolecnosti,
zdUrazniovani zasad spravnych mezilidskych vztah(, realizace modelovych situaci feseni krizovych
stavd.

vvvvvv

Pocty ucastnikl a jejich umisténi
e, Ty Skolni Okresni Krajské Celo.st,étnl' a
kolo kolo kolo mezinarodni
kolo
Matematicky KLOKAN 20
Soutéz o nejlepsi novorocenku 2021 20
Evropa ve Skole 10
Machr svého oboru 80
Olympiada v JC 15
Olympiada v JN 15
Olympiada v JA 30 1. misto 2. misto
Olympiada v JR 20
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Ceskoslovenska vytvarna prehlidka ucast 1 zaka
Boj s pandemii
Ekonomicka olympiada 24
Best in English 15
Moje Velicenstvo kniha 1. misto
(2 Zaci)

Brtnické kovadliny 20 2. misto (3 prace

tFi Zaka)
Radost tvofit (mezindrodni vytvarna 16 1. misto
soutéz pro déti se zrakovym
postiZzenim)
Svétové dédictvi UNESCO - Praha, 15 ucast 5 zaka
Cesky Krumlov a Tel¢

Uk WNRE G

vvs

spésna ucast v soutézich:

Damian Havel postoupil do celostatni piehlidky soutéZe Boj s pandemii

Vit Zbranek ziskal 3. misto v krajském kole soutéze v anglickém jazyce

Adéla Kofinkova 1. misto v mezinarodni vytvarné soutézi Radost tvofit pro déti se zrakovym postizenim
Petra Matouskova a Katefina Zrinyova absolutni vitézstvi v celostatni soutézi Moje Velicenstvo kniha
Milan Lachman, Dominik Kostka a Libor Burian, 2. misto Brtnické kovadliny

v

Jan KF¥iZ, 3. misto Mistrovstvi CR v kickboxu

Dalsi vyznamné akce skoly:

a)

Skolni i mimoskolni ¢innost smérujici ke zvySeni vnitini kultury Skoly:
imatrikulace 1. ro¢nik( studijnich obor( a stuzkovani maturantd;

ples skoly — nebylo mozné realizovat.

podpora akci konanych ve spolupraci s méstem a socialnimi partnery;
spoluprace s KISK MU Brno, spoluprace s MZK Brno — v online podobé;
ucast skoly na akcich humanitarniho charakteru (s ucasti DM):

Pomoc détem — humanitarni sbirka;

Cesky den proti rakoving;

Bila pastelka;

sportovni akce:

LVVZ 1. a 2. ro¢nikd, Velka Raca;

Sportovni den;

Sportovni kurz;

vychazky v Luhacovicich a okoli.

kulturni akce:
kulturné-historické exkurze 4. ro¢nikd maturitnich obor( a 3. ro¢niku nematuritniho oboru do Prahy,

do knihoven ve Zliné a Olomouci;

navstévy filmovych a divadelnich pfedstaveni — Zlin, Luhacovice;

besedy svyznamnymi osobnostmi kulturniho a spolecenského Zivota (Radek Maly, Magda
Stanovd) ve spolupraci s Nadacnim fondem Pramen Luhacovice vramci projektu Literarni
rezidence Luhacovice - online.
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Skola je pFidruzena do mezinarodni sité $kol UNESCO, élenem koordinaéniho vyboru 3kol pfidruzenych
k siti kol UNESCO je zastupce nasi $koly Mgr. Lubor Cernobila. Zaéastnili jsme se setkani $kol UNESCO v
Litovli v zafi 2021 a na nasi $kole probéhl Tyden skol UNESCO. Témata pro $kolni rok 2021/2022 byla
nasledujici:

Svétovy den vyzivy spolu s Mezinarodnim dnem povédomi o plytvani potravinami

Svétovy den svobody tisku

100. vyroéi R.U.R Karla Capka ve spojeni s tématem umélé inteligence.

8. ZABEZPECENi ODBORNE PRAXE — ODBORNEHO VYCVIKU

Odborny vycvik a odborna praxe byly zabezpecovany na vlastnich pracovistich a na pracovistich soukromych
firem v souladu s platnymi opatfenimi v souvislosti s covid-19. Pracovisté firem byla vZdy smluvné zajisténa.
Organizace, u kterych zaci vykonavali praxi, podavaly hodnotici zpravu na zdka a sdélovaly, jaka prace ve firmé
byla provadéna. V naprosté vétsiné bylo hodnoceni vykonavané prace a praxe zakd kladné. O dobré praci
zakd svédcily i zavéry kontrolni ¢innosti a pohovory se zastupci firem. Celkové Ize hodnotit spolupraci
s rliznymi firmami a pracovisti velmi dobfe. Odborny vycvik byl provadén rovnéz na vlastnich pracovistich —
ve $kolni jidelné, v odborné pracovné v Z$ Luhacovice a na dilnach UR.

Obory UR Design a tvorba keramiky, Design a zpracovani dieva a Design a zpracovani kovi jsou v nasem
zafizeni vybaveny potfebnym strojnim parkem, na ktery jsme ziskali finance z mimorozpoctovych zdroj(.
Kvalitu vyuky na dilnach UR zvysilo nové strojni vybaveni (keramickd pec, pneumaticky buchar, kompresor
stlateného vzduchu, délici pila na kov, odsavac pilin, dlabacka a fréza), které byly potizeny v rdmci
schvéleného projektu IROP Modernizace uéeben odborného vycviku UR (3. vyzva MAS Luhacovické Zalesi,
CZ.06.04.59/0.0/16_075/0008143), dotace 1,3 mil. K¢, realizace 3/19 — 12/19.

Byly zabezpecovany rovnéz odborné praxe pro obory Informacni sluzby a Ekonomika a podnikani, u nichz
vyuzivame smlouvy s mnoha kvalitnimi firmami a vyznamnymi institucemi (napt. Univerzitni knihovnou UTB
Zlin, s Krajskou knihovnou Frantigka Barto$e, Narodni knihovnou CR Praha apod.).

V oborech €isnik — servirka, kuchafr - ¢isnik a kuchaf - kuchafka je praxe kromé smluvné zajisténych pracovist
ve vyznamnych hotelech v Luhacovicich zabezpecovana ve skolni kuchyni a jidelné, pfipadné v cvicné
kuchyni, zfizené v prostorach ZS Luhadovice. Viechna pracovi$té odpovidaji obvyklému standardu.

Je vsak nutno brat v ivahu skutec¢nost, Ze v soucasnosti vyuzivané pracovisté pro praktickou vyuku oboru
kuchaf/kucharka je jiz na konci své funkéni i moralni Zivotnosti. Do budoucna je nutné ziskat a vybavit nové
prostory pro tuto vyuku. Ve spolupraci s Méstem LuhaCovice jsou naplanovany Upravy prostor v byvalych
jeslich, které budou vyuzivany pro odborny vycvik oboru kuchaf-kucharka a dojde tak ke zkvalitnéni pfipravy
nasich zakl. Realizace ale byla pferusena negativnim vlivem situace kolem Covid-19 a havarii na DM.
Probihaji jednani s Méstem Luhacovice a Krajskym aradem s cilem najit feSeni. Problémem je, Ze budova
patfi Méstu Luhacovice, které v soucasné dobé nema dostatecné financni prostiedky na stavebni tpravy.

Pro Zaky a ucitele nasi Skoly i pro externi stravniky ve Skolni jideIné pofadame dny zahranic€nich kuchyni.
ZZ znovu probihaly formou Jednotnych zavérecnych zkousek v béiném reZimu. Nékolik Zakd vyuZilo

naborového prispévku tfi gastronomickych podnik( a firem.

Seznam viech odbornych pracovist je k dispozici ve $kole.
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0. VYSLEDKY VYCHOVY A VZDELAVANI

vy e TR Denni studium
yucovanl\?a:e:?w / K6d oboru Drub | boe | 22 | mz
RVP oc.
72-41-Mm/01
Informacni sluzby ve firmach a institucich \ ,/0 . Mz 21 12
Informachni sluzby
Specialista v oblasti knizni kultury 72'41:“{'/01, MZ | 18
Informachni sluzby
" o 72-41-Mm/01
Specialista informacnich procest . ,/ N MZ 3
Informacni sluzby
Managfementa marketingové 63j41-M/01 o MZ 90 22
komunikace Ekonomika a podnikani
o 2-51-L/01
Design a zpracovani kovi . . 82-5 . /0 oy o Mz 25 9
Uméleckofemesliné zpracovani kovi
Design a zpracovani dieva 82-51-L/02
. Y . v Mz 40 8
Uméleckofemesiné zpracovani dieva
82-51-L/04
Design a tvorba keramiky Uméleckofemesiné zpracovani Mz 23 5
kamene a keramiky
Kuchafr - kucharka 65-5}-Hv/,?1, 7z 17 | 7
Kuchaf - ¢iSnik
Cisnik - servirka 65-5}-Hv/,?1, 77 11 | 2
Kuchar - ¢isnik
Kucha¥ - &idnik 65-51-H/01 zz |14 |3
Kuchar - ¢isnik

a) Celkovy prospéch zaku ve Skole za uplynuly skolni rok 2021/2022

Celkovy pocet | S vyznamenanim Prospélo Neprospélo
SOS Luhadovice 262 39 221 2
Primérny prospéch za 1. pololeti: 1,94
Primérny prospéch za 2. pololeti: 1,95

b) Hodnoceni ukonceni studia (véetné opravnych a nahradnich termina)

Maturitni zkousky | Pocet Zakti | Vyznamenani | Prospélo | Neprospélo | Nesli v cervnu | Neprospéli
4. M 22 2 15 5 0 0
4. U 22 5 16 0 1 1
4.K 12 7 4 1 0 0
Zavérecné zkousky Pocet zakli | Vyznamenani | Prospélo | Neprospélo | Nesli v cervnu | Neprospéli
3.G 12 8 4 0 0 0

Vysledky odpovidaji pfijatym opatifenim: vétsi duslednost ve vyuce a zvySeni motivace Zaku, vedeni Zakua
ke zlepSeni domaci pFipravy, zaméreni na kontrolu porozuméni zadani DT, nacvik rozboru neuméleckého
a uméleckého textu, vyhledavani pravopisnych chyb v textu, upozornéni Zzakii na zmény v bodovani DT,
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priibéiné testovani zaka 4. rocnikl, hospitacni ¢innost a doucovani. Nedostatky z obdobi online vyuky se
podafrilo u vétsiny Zaka odstranit, horsi vysledky byly pouze u 4.M z ¢eského jazyka a literatury (DT).
V podzimnim obdobi 5 73k ze 4.M a 1 73k ze 4.K DT zvladli. Zék ze 4.U nevykonal Gispé$né DT z MAT.

c) Problematika vychovného poradenstvi

Ve funkci vychovné poradkyné v tomto skolnim roce pracovala Mgr. Hana Vohnicka. Metodic¢kou prevence
socialné patologickych jevl byla Ing. Renata Sekova. Vychovna problematika byla vyhodnocovana pisemné
Ctvrtletné a na pedagogickych poradach.

Vychovna opatieni 1. pololeti 2. pololeti Celkem

Podminéné vylouceni - - -

Vylouceni ze studia - - -

Ve $kolnim roce 2021/2022 byly udéleny i pochvaly TU nebo RS, predevsim za vynikajici prospéch, piikladny
pfistup ke studiu, za vyborna umisténi v soutéZich, za reprezentaci skoly.

Vychovna opatieni 1. pololeti 2. pololeti Celkem
Pochvaly tfidniho ucitele 47 55 102
Pochvaly reditelky skoly 2 12 14

Dltky TU a snizené stupné byly udéleny vétSinou za neomluvené hodiny nebo nevhodné chovani vuci
ucitellim ¢i na pracovistich odborného vycviku.

i:';i’:ls:"(‘;’:hz c:‘O‘:(‘Lé“i Pocet % ze véech Zaki Skoly

2 — uspokojivé 4 1,53

3 - neuspokojivé 0 0

Diitky TU 12 4,58

Datky RS 0 0
Neomluvené hodiny Pocet % vsech zameskanych hodin
1. pololeti 629 2,45

2. pololeti 183 0,72

Za skolni rok 812 1,60
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Udaje o integrovanych 7acich roc¢nik pocet zaku
Stuperi podpirného opatfeni 1 2., 3., 4. 4
Stupen podpurného opatieni 2 1,2,3.,4. 25
Stupen podpurného opatieni 3 1,2,3.,4. 5
Stupen podpurného opatieni 4 2. 1

Zakam s vy$sim stupném PO byla vénovana individualni péée a byly pro né zpracovany individualni
vzdélavaci plany dle pokynl PPP. U Zaku s vyvojovymi poruchami uéeni bylo na zakladé vysetieni PPP a
SPC postupovano podle metodickych pokynt pro tyto Zaky.

1 Zakyné 2. ro¢niku oboru Kuchar — ¢iSnik méla asistenta.

10. PREVENCE SOCIALNE PATOLOGICKYCH JEVU, RIZIKOVEHO CHOVANI A ZAJISTENi PODPORY ZAKU
SE SPECIALNiMI VZDELAVACiMI POTREBAMI, NADANYCH, MIMORADNE NADANYCH

V soudasné dobé neni moziné, aby skola kladla diraz pouze na vzdélavani, ale musi Zaka brat komplexné,
prihlizet k socidlnimu prostfedi, z néhoZ pochazi, a rovnéz musi dbat doporuceni vyplyvajici ze zavéri
poradenskych zafizeni. K témto jevlim se pfidal vyznamny faktor ovliviiujici vyuku i socialni prostfedi kazdé
Skoly, a to prichod Zakt z Ukrajiny, ktefi sebou nesou valeénd traumata a navic i jazykovou bariéru.
V prlibéhu 2. pololeti $kolniho roku 2021/2022 bylo pfijato na nasi skolu 8 Zakd do stavajiciho 1. roéniku
oboru Management a marketingové komunikace. 3 z nich budou ve skolnim roce 2022/2023 pokracovat ve
studiu zvoleného oboru, 5 studium ukondilo z rGznych ddvodud: navrat na Ukrajinu, zména prechodného
bydlisté, prestup na jiny obor.

V ramci socialné patologickych jevl rizikového chovéani a zajisténi podpory Zakd na nasi Skole uzce
spolupracujeme s rodinou, pfipadné zakonnymi zastupci, s krajskym koordinatorem prevence, s okresnim
metodikem prevence, s odborem socialnich véci (OSPOD - oddéleni socidlné-pravni ochrany déti) apod.
Probihaly workshopy a besedy se Zaky i s tfidami, jestlize to vyzadovala situace. Jsou planovany i pro dany
skolni rok.

VySe zminované faktory jsou reSeny s tfidnimi uciteli, s vyucujicimi, individualné i na pedagogickych
poradach. Rovnéz se v téchto oblastech ucastnime workshopti, skoleni, abychom zlepsili sociadlni klima
Skoly a poskytli Zakiim odpovidajici podporu a pomoc v jejich ¢asto nelehké situaci.

Skola i nadéle upirala velkou pozornost ke studentiim prospivajicim a talentovanym, snaZila se vice zajimat
o jejich potfeby a napomahala pfi uskutecnovani jejich praktickych aktivit. Zapojili jsme se do vzdélavani
nadanych Zaka v ramci projektu IKAP Il (reg. €. CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0018903).

V oblasti vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, Zzaki nadanych i Zakd s narokem na
poskytovani jazykové pripravy prabéiné spolupracujeme s rodici, se Zaky, pedagogicko-psychologickymi
poradnami a specidlnimi pedagogickymi centry apod. V oblasti jazykové pripravy cizincl vyuzivdme

individualni on-line vyuky a konzultace. Ve skolnim roce 2022/2023 bude probihat na nasi Skole Bezplatna
jazykova priprava zaku cizinca.
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11. AKTIVITY A PREZENTACE SKOLY NA VEREJNOSTI

Skola vénuje své prezentaci na verejnosti velkou pozornost. Vzhledem ke snizujici se populaci se snazi vytvofit
svlj co nejpriznivéjsi obraz jako vynikajici vzdélavaci, ale i kulturni spolecenské instituce, ktera se vyznamné
podili na Zivoté mésta, regionu i celého Zlinského kraje. Svymi aktivitami i postavenim Skoly zafazené do sité
UNESCO vsak mnohdy prekracovala i hranice regionu a mnohymi akcemi smérovala k celostatni i
k mezinarodni Urovni.
V minulém roce se skola prezentovala na mnoha akcich, mezi néz patfi:

e burzy a veletrhy skol ve trech krajich (Castecné prezencné, c¢astecné online);

e vystoupeni v mistnich, krajskych a celostatnich mediich (¢lanky do regiondlnich publikaci — napft.

Luhacovické noviny);
o spoluprace s Domovem pro seniory Luhacovice;

e spoluprace s okolnimi ZS$ s cilem zvy$eni motivace ke studiu na nasi skole;
e Dny otevienych dvefi pro verfejnost (prezencné i online)
e akce pro zaky 9. tfid ZS (pFipadné zdjemce o studium na SOS Luha&ovice) ,,Prezentuj a komunikuj
s lehkosti“, PRIPRAVNE KURZY ke gkolnim pfijimacim zkougkdm z éeského jazyka;
e organizace 9. rocniku literarni soutéze pro zaky 8. a 9. t¥id zdkladnich skol Spéchej pomalu! -
spoluprace se ¢lenem Akademie literatury ceské (Jifi Zacek), zacastnilo se 103 74ka 8. a 9. tiid
z 23 zakladnich skol;
e vefejné prezentace obord UR a gastronomickych obord dle redlnych moznosti v souvislosti s
covid-19
o prezentace keramiky, drevarskych vyrobk( a kovarstvi na akci Stara femesla na
hradé Malenovice
o prezentace vSech oborl na Dnu Zlinského kraje
o prezentace praci UR na mistni radnici a v Galerii KD Elektra

e vystavy praci UR
o vystava maturitnich a ro¢nikovych praci MATURITA 2022 v Hale Vincentka
o vystava maturitnich a ro¢nikovych praci UR s ndzvem Jak dievo, kov a keramika srdce
lidem odemyka na hradé v Malenovicich

12. SPOLUPRACE SE SKOLAMI ZLINSKEHO KRAJE

Bé&hem svého vyvoje si Skola utvofila fadu vazeb na zakladni i stfedni Skoly ve Zlinském kraji, s nimiz udrZuje
nadstandardni vztahy, umi komunikovat a naléza v nich fadu inspirativnich podnét(. Spoluprace pfi ZZ a MZ
(vyména predsed(l) probéhla ve spolupraci s Gymnaziem Jana Pivecky a SOS Slavi¢in, se SUPS sklaFskou ve
Zdarné probihd spoluprice se ZUS Luhacovice, jejich? zaci maji v nadich prostorach vytvarny a baletni
krouzek.

Zefektivnéna byla znovu spoluprace se ZS v okoli ptisobnosti $koly. Velky diraz byl nové kladen na
systémovou spolupraci se zakladnimi skolami, zejména pti propagaci technickych i netechnickych obora
a obor(l gastronomie.

Pokracovala dohodnuta spoluprace se ZS Luhadovice, ZS Bojkovice a Ujezd u Valasskych Klobouk, v jejichz
prostordach se realizovaly ukazky tradi¢nich femesel.

Maturitni komisafri, predsedové maturitnich komisi a zavérecnych zkousek:
Ing. Renata Sekova — maturitni komisarka na GJP a SOS Slaviéin;
Mgr. Anna Johnova — piredsedkyné maturitni komise SS sluzeb s. r. 0., Uherské Hradisté;

Ing. Mirka Vlazna — pfedsedkyné maturitni komise SS odévni a sluzeb Vizovice;
Mgr. Hana Vohnicka — pfedsedkyné maturitni komise GJP a SOS Slavicin.
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13.

MEZINARODNI SPOLUPRACE SKOLY SE ZAHRANICNiMI PARTNERY

Na mezinarodni Urovni Skola podporuje evropské a mezinarodni mobility studentd i pedagogu,
vyuziva prostredky na poradani dlouhodobych (nékolikatydenni praxe v partnerskych firmach a
Skolach) i kratkodobych studijnich pobytl a exkurzi.

Ve $kolnim roce 2021/2022 probéhly tyto staze:

Zaci oboru Design a zpracovani dreva, 1 ¢tyftydenni staZz v ramci projektu Erasmus+, odborné
vzdélavani, nazev projektu Unikatni svét dfeva, 2019-1-CZ01-KA102-060071, 6 Zaku v zaFi 2021,
Litva, Kaunas

Lets Move It!, Erasmus+ Youth Exchange, 6 zaki, Slovensko (Stiavnické vrchy), dvoutydenni
workshop

8 2akd oboru Design a tvorba keramiky, 2 dvoutydenni staze v ramci projektu Erasmus+, odborné
vzdélavani, nazev projektu Unikatni svét dfeva, 2019-1-CZ01-KA102-060071, jaro 2022 s tématem
Ke kofentiim Habanské keramiky v kerami¢ce Modra

Draw It, Youth Exchange, €CR + Rumunsko, Lomnice nad Popelkou, 20 73k

Nez se usadim, chci trochu poznat svét, 2020-1-CZ01-KA116-077099, Erasmus+, odborné
vzdélavani, tfitydennistaze pro vybér 12 zaku t¥iletych i étyFletych obort v Portugalsku, Barcelos,
kvéten — Cerven 2022. 2 tfimésicni staze v obdobi kvéten — srpen 2022, rovnéz v Barcelos (obory
Management a marketingové komunikace a Informacni sluzby ve firmach a institucich)

Aktivity pro pedagogické pracovniky z projektu Erasmus+, 2020 Nové metody ve vyuce - dotace
31 564 eur, dvoutydenni staZze 4 pedagogl na Malté, 2020-1-CZ01-KA101-077043 v |été 2022.

V pribéhu skolniho roku 2021/2022 jsme vyuzivali prostfedky ziskané ve Vyzvach 2019, 2020, jak pro zaky,
tak pro pedagogy.
Byl podan projekt ve Vyzvé 2022, na ktery jsme ziskali dalSich 44 115 eur.

Schvalené vyjezdy v ramci ceskonémecké spoluprace, Koordinacni centrum vymén Cesko-némecké mladeze
Tandem, staze zakd gastronomickych obord v Némecku neprobéhly ani ve skolnim roce 2021/2022.

Bylo neredlné nase zapojeni do projektu Edison — tydenni pobyty studentd na nasi Skole.

Realizace projektll je mozna diky Certifikatu mobility v odborném vzdélavani a pripravé, ktery skola
obnovila, platnost do r. 2027.

14.
1)

2)
3)

4)

SPOLUPRACE SE ZRIZOVATELEM A SOCIALNiMI PARTNERY

V rdmci puasobeni Skoly v regionu sSkola Uzce spolupracuje se zfizovatelem (Zlinsky kraj). Podilela se
aktivné na ¢etnych akcich kraje v ramci projektu IKAP, pfispiva k vytvareni dobrého jména Luhacovic,
Skoly i krajského skolstvi.

Skola je partnerem s finanéni Géasti a podili se na realizaci projektu Implementace Krajského
akcniho planu rozvoje vzdélavani pro uzemi Zlinského kraje 1l (IKAP 1), s registracnim cislem
CZ.02.3.68/0.0/0.0/19_078/0018903.

Dlouhodobé spolupracujeme na zdkladé Smluv o spolupraci a partnerstvi s a. s. Ldzné Luhacovice, a.
s. Zalesi Luhacovice (Hotel Pohoda) a Lécebné lazné Luhacovice (Sanatorium Miramare).

Zminéné organizace poskytuji stipendia zaklim, ktefi se rozhodnou po ukondeni studia pracovat
v jejich firmach.

Skola je mistnim centrem celoZivotniho vzdélavani a mGze podle zakona 179/2006 Sb. uznavat
profesni kvalifikace vSech gastronomickych oborl, ziskané prostfednictvim neformalniho
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vzdélavani a informalniho uceni. Tuto ¢innost miZe vykondavat od ledna 2008, kdy byla Skole udélena
autorizace Ministerstva pro mistni rozvoj.

5) Spoluprdce s Domovem pro seniory Luhacovice — studentska spole¢nost a DM.

6) Dlouhodobou spolupraci $kola udriuje s Policii CR a HZS, které zajistuji prednasky na téma
socialné patologickych jevi, kriminality mladeze a zajiStovani bezpeénosti obéan.

7) Dalsi spolupréce se socidlnimi partnery je zvefejnéna v oddile 7. ZABEZPECENI ODBORNE PRAXE
A ODBORNEHO VYCVIKU.

8) Ve spolupraci s Uradem prace — krajskou pobockou ve Zliné se $kola U¢astni burz prace prehlidek
sttednich $kol ve Zlinském kraji (Vsetin, KroméFiz, Uherské Hradi$t&, Zlin) a spolupracuje s UP
v dalSich krajich, napt. Jihomoravském.

15. UDAIJE O PRIJIMACIM RiZENi

Pfijimaci fizeni probéhlo na $kole nasledovné: v lednu 2022 talentové zkousky pro zaky obord UR (2 dny),
v dubnu 2022 pfijimaci fizeni pro zZaky gastronomickych obor(i a JPZ u obor(i ukoncenych maturitni zkouskou
Management a marketingové komunikace, Specialista v oblasti knizni kultury a Specialista informacnich
procesu. 1. kola pfijimaciho fizeni se Uc€astnil i Zak z Ukrajiny, dalsi Zaci s touto narodnosti byli pfijati v dalSich
kolech na obory kuchar-¢isnik, informacni sluzby, uméleckoremesiné zpracovani dieva a uméleckoremesiné
zpracovani kamene a keramiky. Celkem bylo pfijato 11 Zakd z Ukrajiny.

Oéekavané pocty pro skolni rok 2022/2023 byly naplnény, do 1. roéniku bylo pfijato 100 zaku (stav k 2. 9.
2022). Dalsi z4ci byli prijati do vyssich ro¢nikd po posouzeni dokladl o jejich predchozim vzdélavani.

2 nové SVP v oblasti Informaénich sluzeb vyrazné ovlivnily nabor i pro tento novy $kolni rok a zatraktivnily
nabidku sSkoly. Nabor do gastronomickych oborl se pomalu vraci k normalu. Naborové akce probihaly
prezencné i online, coZ ovlivnilo vétsi zajem Zakl ze vzdalenéjsich oblasti a obsazenost DM. Na Domov
mladeze se prihlasilo vice nez 90 Zakul, bylo mozné uspokojit pfihlasky do maximalini kapacity DM, cozZ je 68
zak(. Neumisténym zakdm jsme pomohli najit ubytovani v soukromi v Luhadovicich.

- Pocet
a) Zaci prijati ke studiu pro , v L Odvolani
gkolni rok 2022/2023 Nazev SVP SDtE!(iz s?;l;?a pE‘;t‘éCh k
Nazev oboru 20'22' KUZL
63-41-M/01 Management a marketingové komunikace 4 M2 2 0
Ekonomika a podnikani
72-41-M/01 Specialista v oblasti knizni kultury 4 MZ
Informacni sluzby 27 0
72-41-M/01 Specialista informacnich procesl 4 MZ
Informacni sluzby
82v-51-L/01 Design a zpracovani kov 4 MZ
UR zpracovani kovi
8%—51-L/02 Design a zpracovani dfeva 4 MZ 25 0
UR zpracovani dreva
82V-51-L/O4 Design a tvorba keramiky 4 M2
UR zpracovani keramiky
65-51-H/01 Kucha¥ — ¢isnik 3 Vi
Kuchar — ¢isnik
65-51-H/01 Kuchaf — kucharka
Kuchaf - &iénik 3 vt 22 0
65-51-H/01 Cignik — servirka 3 VL
Kuchar — ¢isnik
* Kritéria pfijimaciho fizeni byla uvedena na strankach skoly: www.sosluhac.cz a na vyvésce ve 100 0
vestibulu skoly.
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16. UDAIJE O VYSLEDCiCH INSPEKENi CINNOSTI

5.4.-8.4.2022, €SI — hodnoceni podminek, priib&hu a vysledkd vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b) a c)
zdkona €. 561/2004 Sbh., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, za obdobi od posledni inspekéni ¢innosti (od r. 2015).

Kladné bylo hodnoceno zlepseni materidlnich podminek, zvlasté v oblasti odborného vzdélavani, zvySovani
kvality materialniho zazemi pro vzdélavani, ucast zZakl v soutéZich na regionalni i mezinarodni urovni, coZ
ma pozitivni dopad na rozvoj jejich odbornych a socidlnich kompetenci uplatnitelnych v jejich dalsim
vzdélavani i profesnim Zivoté. Dale podpora mezinarodni mobility Zaki i pedagogl zapojenim do fady
projektt.

PrileZitosti ke zlepseni dle zavér( CSI jsou v oblasti vyuZivani aktivizaénich metod a forem, v tom, Ze
struktura vyucovacich hodin méné casto vytvarela podminky pro zavérecné shrnuti a vyhodnoceni
stanovenych vyukovych cil(i a v tom, Ze zavéry z hospitacni ¢innosti vedeni skoly neposkytovaly ucelenou a
souhrnnou zpétnou vazbu viem pedagogtim.

€31 doporucila podporovat profesni riist pedagogickych pracovnikd, vice se zaméfit na aktivizaéni metody
a formy a jejich efektivitu ve vzdélavacim procesu, vést zZaky k formulovani vlastnich cilti a hodnoceni jejich
dosazeni.

Na doporuceni CSI jsme reagovali jiZ p¥i poddni Zadosti o podporu - novy projekt OP VVV s ndzvem SABLONY
JAK 1. SOS LUHACOVICE s realizaci od 1. 9. 2022 do 31. 1. 2025, celkova ¢astka 1 593 293 K¢&. Projekt se
zaméfuje na osobnostni a socialni rozvoj Zaku, jejich podporu v rozvoji znalosti a dovednosti s vyuzitim
inovativnich forem vyuky a vzdélavani prostrednictvim netradicnich vzdélavacich metod a strategii,
shiZovani pfedcasnych odchodti ze vzdélavani. Dale na podporu zakd pfi hledani budouciho zaméreni
vzdélavani a profesni orientace (kariérovy poradce) a vzdélavani pracovnikl ve vzdélavani — well-being
a psychohygiena, ctenaiska a matematicka gramotnost, vzdélavani s vyuzitim novych technologii,
alternativni/inovativni formy vyuky apod. Tento projekt pozitivné ovlivni vyuku na nasi skole v dalSim
obdobi.

17. EKONOMICKE ZHODNOCENI SKOLNiHO ROKU 2021/2022

Zabezpeceni skolniho roku bylo provadéno ¢asteénym krytim rozpoctu hospodarskych rokti 2021 a
2022

2021

2022

1. Zavazné ukazatele prosly béhem roku 2021
zménou devétkrat. Prostiedky na platy dosahly
konecné vyse k31. 12. 2021 24 656,507 tis. K¢,
prostfedky na OON 162,952 tis. K& pfimé ONIV
9 314,494 tis. K&, provozni prostfedky 5 002,920 tis.
K. Soucasti OON jsou 2 tis. K¢ na ucelovou dotaci
,Organizace soutézi“. Soucasti platd jsou podplirna
opatreni (plat asistenta pedagoga a plat doucujiciho
pedagoga) ve vysi 381,578 tis. K& Ktomu jsou
prislusné odvody v ONIV pfimych. Provozni dotace
je vyznamné ovlivnéna opravou budovy Domova
mlddeZe zasaZeného vétrnou smrsti — Castka na
opravy financované z provozni dotace v roce 2021
Cinila 1 221 tis. K¢.

Zavazné ukazatele byly splnény a nevyuZité dotace
byly vraceny dle vyhlasky MF ¢. 52/2008 Sb..

2. Cerpani fondt k 31. 12. 2021

Investicni fond:

6 464 tis. K¢

1. Druhou ¢é&ast $kolniho roku 2021/2022 jsme
zahdjili s novym rozpoctem pro hospodarsky rok
2022. Byly nam pfridéleny prostiedky na platy:
25 624,187 tis. K& na OON: 200 tis. K¢ na ONIV
primé 9 630,415 tis. K¢ (odvody a 322,606 tis. K¢ na
uéebni pomucky). Provozni prostfedky byly
pridéleny v hodnoté 3 773 tis. K¢. Soucasti platl jsou
podplrna opatreni ve vysi 307,954 tis. K¢.

2. Fond investi¢niho majetku v roce 2022 mél byt
vyuzit na ndkup automobilu ve vysi 1 200 tis. K¢, ale
zdlvodu dlouhych dodacich Ih(it, bude nakup
realizovan az v roce 2023.

Planovany zUstatek k 31. 12. 2022 je 2 160 tis. K¢.
3. Zuistatek rezervniho fondu tvorfeného ze
zlepseného vysledku hospodareni k 31. 8. 2022 byl
348,459 tis. K¢ a byl pouZit na nakup nového
serveru.
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- rekonstrukce stfech DM 6 388 tis. K¢
- oprava ventildtort na DM 27 tis. K¢
Dotace Krajského ufadu na rekonstrukci stfech
Domova mlddeze cCinila 5 432 tis. K¢.
Rezervni fond: 11 tis. K¢
Fond odmén: 9 tis. K&
3. Provoz skoly byl zabezpecovan k 31. 12. 2021

53,8394  pracovniky, z toho 36,5616
pedagogickymi a 17,2776 nepedagogickymi
pracovniky.

4. V dopliikové cinnosti byl dosazen hospodaisky
vysledek v Castce 118,89 K¢. Ten byl pridélen do
rezervniho fondu ve vysi 118,89 K¢. Hospodarsky
vysledek byl ovlivnén likvidaci neprodejnych zasob
a ukoncenim Cinnosti Skolni prodejny.

5. V obdobi 9-12/2021 skola uskuteériovala tyto
projekty:

e OP VVV ,Sablony Il. SOS Luhacovice”
s rozpoc¢tem 1 384,410 tis. K¢ (k 30. 9. 2021 byl
plné vyCerpan a ukoncen),

e OP VVV ,Implementace krajského akcniho
planu 11 s rozpoctem 5 126 tis. K¢ (k 31. 12.
2021 bylo vycerpano 1 847 tis. K&). Projekt je
zaméren na vzdélavani zakd a pedagogl S5 a Z8
a knihovnikl v oblasti ¢tenarské gramotnosti.

e K31.12. 2021 byl ukoncen projekt Erasmus+
»ZlepSeni komunikacnich a manaZerskych
dovednosti” s rozpoctem 26 325 €. Soucasti
projektu jsou jazykové kurzy v zahranici pro
ucitele humanitnich, technickych a odbornych
predmétl, jazykové kurzy pro management
Skoly a stinovani v zahraniéni Skole.

e K31.12.2021 byl realizovan projekt Erasmus+
,Unikatni svét dfeva“ s rozpoctem 35 210 € (k
31. 12. 2021 bylo vycerpano 22 270,26 €).
Naplni tohoto projektu jsou mobility Zak(
oboru umélecké zpracovani dfeva do
partnerské organizace v Litvé.

e Dile byl k31. 12. 2021 realizovan projekt
Erasmus+ ,NeZ se usadim, chci poznat svét”
srozpoctem 85286 € (k 31. 12. 2021
vyCerpano 51,82 €), jehoz obsahem jsou
mobility Zak( — Slovinsko, Portugalsko, atd..

e Projekt Erasmus+ ,Nové metody ve vyuce”
srozpoCtem 31564 € nebyl vroce 2021
realizovan zdOvodu prioritniho  vyuziti
prostiredkll projektd s blizZicim se datem
ukonceni. Projekt je zaméfen na stazie a
jazykové kurzy pedagogt.

4. ZUstatek Fondu odmén k 31. 8. 2022 81,448 tis.
K¢E. K 31. 8. 2022 nebyl ¢erpan.
5. K 31. 8. 2022 skola uskutecriovala tyto projekty:

e OP VVV ,Implementace Krajského akéniho
planu rozvoje vzdélavani IL.“ srozpoctem
5126,129 tis. K¢ (k 31. 8. 2022 2 877,4 tis. K¢
vyCerpdno ) - projekt byl zahdjen 1. 1. 2021 a
nase Skola vném md na starosti vzdéldvani
pedagogickych pracovnik( ZS a SS a knihovnika.

e Projekt Erasmus +: ,NeZ se usadim, chci
poznat svét” s rozpoctem 85286 € (k 31. 8.
2022 bylo vycerpano 32 104,14 €) jehoz
obsahem jsou mobility Zakd - Slovinsko,
Portugalsko, atd..

e Projekt Erasmus+ : ,Nové metody ve vyuce”
s rozpoctem 31564 € (k 31. 8 2022 bylo
vycCerpano 10976 €). Projekt je zamérfen na
stazZe a jazykové kurzy pedagogu.

e Projekt Erasmus+ ,akreditované mobility*
s rozpoctem 44 115 € se bude zaméfovat na
stinovani, mobility zakd a jazykové kurzy
zaméstnancl. K 31. 8. 2022 nebyl cerpan.

e DalSim zdrojem financovani se stala Nadace
Via, kterd na zakladé Zadosti o prispévek
poskytla 69500 KE na realizaci projektu
,Stromy pro Zivot“. Obsahem projektu je
kultivace zahrady SOS Luhadovice a vytvoreni
odpocinkové a relaxaéni zény za prispéni zakal
SOS Luhadovice oboru Umélecko-femesiné
zpracovani dreva.
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18. ZAVER

Vyrocni zprava o ¢innosti skoly byla vypracovana v souladu se zdkonem €. 561/2004 Sb., o prfedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zadkon), v platném znéni, a v souladu
s vyhlaskou ¢. 15/2005 Sb. kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zamérd, vyrocnich zprav a vlastniho
hodnoceni skoly, v platném znéni (1. 7. 2022).

Ve skolnim roce 2021/2022 Skola Uspésné pokracovala v realizaci strategického rozvojového planu Koncepce
rozvoje Stiredni odborné skoly Luhacovice na obdobi 2021 — 2025, v niZ jsme se rovnéz zaméfili pfedevsim
na zkvalitnéni teoretické vyuky i praktického vyucovani viech oboru (zejména prostiednictvim realizovanych
projektu), zvySeni odborné Urovné pedagogl, dalsimu zlepSeni vybaveni Skoly pro vyuku a na zefektivnéni
organizace vyuky i provozu zafizeni, predevsim vyuzivdnim modernich informacnich technologii ve vyuce i
v fizeni Skoly.

Zprava byla projednana vedenim Skoly a na pedagogické poradé dne 29. 9. 2022. Dne 7. 10. 2022 byla
predloZena ke schvéleni Skolské radé pfi Stfedni odborné $kole Luhadovice.

Dne 13. 10. 2022 byla vyroéni zprava Skolskou radou schvalena.

V Luhacovicich dne 14. Fijna 2022

Mgr. Lubor Cernobila v. r., Ing. Jana Surafova v. r.,
pFedseda SR Feditelka $koly
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